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Novar Nederland B.V. maakt deel uit van Honeywell Life Safety en is een topspeler in de markt op het
gebied van brandmeld- en zorgcommunicatiesystemen die zij aanbiedt onder de merknamen Esser en
Ackermann clino. Alle systemen worden in eigen beheer ontwikkeld en geproduceerd. De sfeer bij Novar
is open en informeel. Klantgericht werken en het leveren van kwaliteit staan centraal. Novar Nederland is
Erkend Branddetectiebedrijf en is ISO 9001:2000 gecertificeerd. De activiteiten van de afdeling verkoop
brandmeldsystemen zijn verdeeld over drie regionale teams. Elk team bestaat uit meerdere account-
managers en een commercieel/technisch projectteam.

Wegens interne doorstroming binnen Novar Nederland komen wij graag in contact met een Account
Manager Brandmeldsystemen Noordoost Nederland.

Functieprofiel:

De Account Manager Brandmeldsystemen is budgetverantwoordelijk voor de regio Noordoost Nederland.
Is commercieel verantwoordelijk voor het onderhouden van zowel de bestaande contacten als het
uitbouwen van het relatienetwerk in de electrotechnische installatiemarkt. Is verder verantwoordelijkheid
voor het gehele advies- en verkooptraject. Vanaf het leggen van het eerste contact, het adviseren tot en
met het afsluiten van de order, projectbegeleiding en de after-sales. Wordt hierbij ondersteund door een
vakbekwaam binnendienstteam. Is een adviserende verkoper die bekend is met de spelers in de markt.
Richt zich met name op installateurs en adviseurs en in een enkel geval een eindgebruiker. Rapporteert
direct aan de Marketing & Sales Manager.

Kandidaatprofiel:

- HBO werk- en denkniveau

- Minimaal 3 jaar werkervaring in een commerciéle buitendienst functie en bij voorkeur gewend om vanuit
huis uit te werken.

- Ervaring in verkoop via het indirecte kanaal / installateurs

- Woonachting in regio Noordoost Nederland

- Kennis van elektrotechniek

- Zelfstandige persoonlijkheid, ondernemer, door kwaliteit gedreven,

- Communicatief sterk met een gezonde dosis humor

Aanbod:

- Novar Nederland biedt een afwisselende functie in een groeiende organisatie

- Uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden.

- Veel aandacht voor persoonlijke ontwikkeling. Functiegerichte opleidingen zijn een standaard onderdeel
van de introductie en verdere ontwikkeling.

Een psychologische test kan deel uitmaken van de procedure
Belangstelling?

Stuur dan je sollicitatiebrief met cv per post ter attentie van de personeelsafdeling of per e-mail naar
personeelsafdeling@esser-systems.nl




